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LA JEUNE CHAMBRE DE COMMERCE DE MONTREAL
ACCUEILLE SA PRESIDENTE POUR LE MANDAT 2011-2012 : CYNTHIA SANLIAN

Montréal, le 1* juillet 2011 — Le conseil d’administration de la Jeune Chambre de commerce de Montréal
(JCCM) est heureux d’annoncer la nomination de Cynthia Sanlian a titre de présidente de la JCCM pour le
mandat 2011-2012. Madame Sanlian s’implique au sein de |'organisation depuis trois ans et a plus
récemment occupé le poste de vice-présidente, Concours provincial ARISTA.

Au cours de son mandat, Cynthia Sanlian veillera a consolider les acquis du mandat précédent tout en
renforcant le positionnement de la JCCM comme incontournable dans le développement personnel et
professionnel de la reléve d’affaires montréalaise auprés de la communauté d’affaires. « Au cours des
dernieres années, la JCCM a raffiné son offre de services pour contribuer toujours plus a réaliser sa
mission : le développement personnel et personnel de la reléve d’affaires montréalaise. Il m’apparait
impératif que nous continuions a capitaliser autour des succés indéniables des dernieres années pour
consolider notre positionnement dans le milieu des affaires montréalais et accroitre notre portée» a
déclaré la nouvelle présidente de la Jeune Chambre de commerce de Montréal.

Avec le soutien de prés de 150 bénévoles, la JCCM organise chaque année plus de 80 activités qui
composent une large offre de services destinée aux jeunes gens d’affaires montréalais. La Jeune Chambre
de commerce de Montréal compte également sur le fidele soutien de plusieurs partenaires et
personnalités du milieu des affaires qui contribuent, par leur soutien, au développement de la reléve
d’affaires. « C'est en permettant a nos membres de vivre des expériences d’implication a forte valeur
ajoutée que nous contribuons a les propulser dans leur développement aussi bien professionnel que
personnel. Je crois qu’en ce sens I"écho positif qui nous est renvoyé par la communauté d’affaires est le
signe que notre organisation répond adéquatement a une demande certaine» a souligné Cynthia Sanlian.

Pour réaliser son mandat, la nouvelle présidente s’est entourée d’'une équipe dynamique composée
d’individus qui ont fait leur preuve a titre de collaborateur au sein de |'organisation :

Vice-présidente, Affaires corporatives et secrétariat
Marie-Héléne Jolicoeur
Avocate / Monette Barakett s.e.n.c.

Vice-président, Tribunes publiques
Thomas Apffel
Consultant principal / SECOR



Vice-président, Développement durable et relations avec la communauté
Francis Fortin
Président / Services-Conseils Graviterra

Vice-président, Concours provincial ARISTA
Alexandre Raymond
Conseiller / RAYMOND RECHERCHE DE CADRES

Vice-présidente, Développement professionnel
Stéphanie Lavallée
Associée / Fasken Martineau Dumoulin S.E.N.C.R.L., s.r.l.

Vice-présidente, Entrepreneuriat
Caroline Leduc
Avocate / Gascon & associés, s.e.n.c.r.l.

Vice-président, Finances et administration
Vincent L. Godcharles
Contrdleur financier / Marketel/McCann-Erickson Ltée

Vice-président, Réseaux, ventes et promotion
Jason Baxter
Président, Chef de la culture java / Altitude Inc.

Vice-président, Réseautage
Sylvain Pierre
Directeur de comptes / Delta Centre-Ville

Au sujet de Cynthia Sanlian

Agée de 27 ans, Cynthia Sanlian détient un baccalauréat en finances de HEC Montréal. En 2007, Madame
Sanlian se joint au Groupe Entreprises de la CIBC au sein duquel elle occupe aujourd’hui le role de
directrice. Elle accompagne depuis de nombreuses entreprises québécoises dans leur croissance. La
Banque Canadienne Impériale de Commerce est une institution financiere nord-américaine de premier
rang qui offre des services financiers a prés de 11 millions de clients personnels et d'affaires.

Cynthia a été tres active au sein de la Jeune Chambre de commerce de Montréal depuis les trois dernieres
années. Avant d’assumer les fonctions de vice-présidente, Concours provincial ARISTA elle a développé
une expertise au sein du programme Leadership action a titre de collaboratrice pour le programme de
mentorat (2008-2009) puis de directrice pour le comité formations Leadership action (2009-2010).

A propos de la Jeune Chambre de commerce de Montréal

La Jeune Chambre de commerce de Montréal (JCCM) est un regroupement de jeunes cadres,
professionnels, entrepreneurs et travailleurs autonomes agés de 18 a 40 ans. Fondée en 1931, elle
compte aujourd’hui prés de 1 600 membres, ce qui en fait le plus grand réseau de jeunes gens d’affaires
en Amérique du Nord. Il s’agit d’un lieu incontournable pour le développement de la reléve d’affaires de
Montréal. La JCCM compte sur I'appui de plusieurs partenaires et gens d’affaires qui ont a coeur la reléve.
Pour en savoir plus, visitez le www.jccm.org.
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