Communiqué de presse — Pour publication immédiate

Les jeunes leaders 2009 du Québec honorés
Les lauréats du 32° Concours provincial ARISTA
ont été dévoilés

Montréal, le 8 mai 2009 — Plus de 500 personnes ont assisté, au Marriott Chateau
Champlain, au 32e Concours provincial ARISTA qui récompense les jeunes cadres,
professionnels, travailleurs autonomes et entrepreneurs, agés entre 18 et 40 ans de
toutes les régions du Québec. Ce grand rendez-vous annuel du monde des affaires,
organisé par la Jeune Chambre de commerce de Montréal, vise a encourager et
promouvoir la réussite et I'excellence des jeunes leaders d’affaires.

Cette année, sept lauréats ont été sélectionnés par un jury composé de 40 gens
d’influence d’entreprises phares du Québec afin de souligner leur créativité, leur audace
et leur implication.

Les voici :

Jeune cadre du Québec
e Simon Olivier, directeur général — Canada et Nord Est des Etats-Unis,
GE Energie

GE est une entreprise diversifiée, opérant dans la haute technologie, les médias et les
services financiers et dont les produits et services améliorent la vie quotidienne. Avec
des activités allant des moteurs d’avion et de la production d’électricité aux services
financiers, en passant par les systemes d'imagerie médicale et les programmes de
télévisions. La division GE Energie, est responsable pour la conception, l'ingénierie et
la fabrication des équipements qui sont utilisés a fournir 25% de I'électricité mondiale.

Jeune entrepreneur du Québec - Petite entreprise
e Jean-Francois Bernier, président et chef de la direction, Bio Spectra

Bio Spectra est une entreprise se spécialisant dans le développement d’alternatives
écologiques aux produits de consommation domestiques populaires, notamment les
produits ménagers certifiés écologiques ATTITUDE®. La mission de I'entreprise est
d’offrir des produits hautement efficaces qui minimisent les impacts sur la santé et sur
I’environnement pour ainsi favoriser la consommation responsable.

Jeune leader d'affaires du Québec socialement responsable
e Catherine Légaré, directrice Développement et recherche, Academos

Depuis 1999, Academos oriente les jeunes face a leur questionnement sur le monde du
travail grace a ses cybermentors. La procédure est simple : les jeunes échangent par
courriel avec des bénévoles qui les guident et les informent sur leur métier. Sans but



lucratif, Academos offre un service sécuritaire a quelque 14000 jeunes par année. Des
agents Academos soutiennent la participation dans toutes les régions du Québec.

Jeune leader sans frontiéres du Québec
e Jean-Sébastien Dufresne, fondateur et coordonnateur, Iciéla

Le réseau citoyen de solidarité Iciéla est un organisme bénévole qui favorise
I'engagement citoyen dans la promotion du dialogue interculturel afin de batir une
société plus consciente et respectueuse des réalités de chacun. Il oeuvre depuis trois
ans a élaborer une forme novatrice de coopérative transnationale impliquant des
membres producteurs de coton et de beurre de karité au Mali et des distributeurs au
Québec

Jeune entrepreneur du Québec - Grande ou moyenne entreprise
e Etienne Borgeat, co-président, PCO Innovation

PCO Innovation est un groupe international indépendant de services-conseils,
spécialisé dansla mise en ceuvre de méthodologies et d’outils informatiques
« CAD/PLM » (Computer-Aided Design / Product Lifecycle Management). L’entreprise
supporte et accompagne sa clientéle au niveau des processus de développement de
produits industriels. PCO Innovation propose une offre de service compléte portée par
une force de frappe de 500 consultants et experts technologiques intervenant sur les
cing continents.

Jeune professionnel du Québec
¢ Nathalie Francisci, vice-présidente exécutive, Mandrake Groupe Conseil

Mandrake se compte parmi les entreprises canadiennes de premier plan en matiere de
gestion-conseil et de recrutement de cadres. Mandrake se distingue aussi par ses
fortes compétences en matiere de service-conseil, de structuration corporative et de
négociation de fusions, d'acquisitions et d'alliances stratégiques. Sa filiale wwwork!com
quant a elle se spécialise dans le recrutement de masse et le placement de personnel
administratif. Elle offre également une gamme de services de mentorat, de réinsertion
professionnelle et d'analyse de performance par le biais de sa compagnie-associée NEX
Career Management, en collaboration avec Coach and Pursuit Consulting.

Jeune travailleur autonome du Québec
e Stéphane Quesnel, directeur concepteur, idCREATION

IDCREATION est une entreprise spécialisée dans la conceptualisation de projets
d’amusement. Le caractere unique et universel de ses créations permet l'intégration a
I’échelle mondiale dans les écoles, les parcs municipaux, les parcs d’attractions, les
foires et tous autres lieux voués au divertissement. IDCREATION ne cesse d’innover et
présentera prochainement son nouveau concept PARKAJEUX qui saura plaire dans les
parcs municipaux ainsi qu’un autre concept pour les files d’attente du monde...
IDCREATION réinvente le jeu!

A propos du Concours provincial ARISTA

Le Concours provincial ARISTA est organisé par la JCCM. Il constitue, depuis 30 ans, une
tribune exceptionnelle pour les jeunes professionnels, cadres, travailleurs autonomes et
entrepreneurs du Québec. Le Concours est ouvert aux jeunes gens d’affaires du Québec,
agés de 18 a 40 ans, ceuvrant dans tous les secteurs de l'activité économique. Le
Concours est présenté par BMO Banque de Montréal, en collaboration avec
NorthgateArinso Canada, Rogers, Fraser Milner Casgrain et L'Oréal Canada. Pour tout
savoir sur le Concours, consultez le site Internet www.concoursarista.qgc.ca.

A propos de la Jeune Chambre de commerce de Montréal

La Jeune Chambre de commerce de Montréal (JCCM) est un regroupement de jeunes
cadres, professionnels, entrepreneurs et travailleurs autonomes agés de 18 a 40 ans.
Fondée en 1931, elle compte aujourd’hui prés de 1 400 membres, ce qui en fait le plus
grand réseau de jeunes gens d’affaires en Amérique du Nord. Il s’agit d’'un lieu d’échange



incontournable pour les jeunes professionnels de la Grande région de Montréal et de
partout au Québec, leur permettant de prendre part activement aux débats de société et
d’avoir un impact sur I'avenir de cette derniere. Visitez www.jccm.org.
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