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Communiqué

Le Réseau jeunes administrateurs
atenu sa deuxieme soirée de speed board dating

Montréal, le 5 janvier 2011- Le 15 décembre dernier avait lieu la deuxieme édition de la soirée
de speed board dating, réalisée dans le cadre des activités du Réseau jeunes administrateurs
(RJA), une initiative de la Jeune Chambre de commerce de Montréal (JCCM) et de la
Conférence régionale des élus (CRE) de Montréal dans le cadre de Leadership Montréal.

Dix-huit jeunes administrateurs ont ainsi pu discuter avec les représentants de 15 organisations
a la recherche de reléve pour leur conseil d’'administration. « Je suis trés heureux qu’un aussi
grand nombre d’organisations aient répondu a I'appel. Cela démontre qu’elles ont clairement a
cceur le développement de la reléve d’affaires qui est la mission méme de la Jeune Chambre »
a précisé Alexandre Doire, président de la Jeune Chambre de commerce de Montréal.

« Avec Leadership Montréal, la CRE met en place un carrefour de rencontres entre les talents
montréalais et les lieux décisionnels. Le grand nombre d’organisations participant a cette activité
témoigne de leur besoin de se rencontrer afin de faire place a la reléve » souligne Caroline
Rioux, directrice de la Participation citoyenne a la CRE de Montréal.

Lors de I'événement, qui s’est déroulé dans les bureaux de PricewaterhouseCoopers, les
représentants d’organisations publiques, parapubliques et a but non lucratif disposaient de
guatre minutes pour échanger avec les jeunes administrateurs. L’organisme Bénévoles
d’'affaires a contribué a identifier des organisations ayant des postes a combler au sein de leur
conseil d’administration. L'Office des professions du Québec, Handicap International, le Festival
MUTEK et le Carrefour jeunesse-emploi de Notre-Dame-de-Grace étaient notamment
représentés.

Le Réseau jeunes administrateurs a vu le jour a I'automne 2009. Jusqu’a présent, il a permis a
40 jeunes leaders de se préparer a siéger au sein d’'un conseil d’administration. Unique en son
genre, le Réseau se compose d'un parcours d'activités dont quatre formations, une simulation
de conseil d’administration, le jumelage a un mentor administrateur et une soirée de speed
board dating. A la fin du parcours, les participantes et participants sont outillés et sont préts a
apporter une contribution significative au sein d’un conseil d’administration.

Depuis l'automne 2010, les formations sont réalisées par le Collége des administrateurs de
sociétés qui dispose d'une expertise reconnue. Compte tenu du succés du programme, une
troisieme cohorte sera créée en février 2011, dont la période de recrutement se terminera le 23
janvier.



A propos de la Jeune Chambre de commerce de Montréal

La Jeune Chambre de commerce de Montréal (JCCM) est un regroupement de jeunes cadres,
professionnels, entrepreneurs et travailleurs autonomes agés de 18 a 40 ans. Fondée en 1931,
elle compte aujourd’hui prés de 1 500 membres, ce qui en fait le plus grand réseau de jeunes
gens d’affaires en Amérique du Nord. Il s’agit d'un lieu incontournable pour le développement de
la reléve d’affaires de Montréal. La JCCM compte sur I'appui de plusieurs partenaires et gens
d’affaires qui ont & cceur la reléve. Pour en savoir plus, visitez le www.jccm.org.

A propos de la CRE de Montréal

La Conférence régionale des é€lus de Montréal regroupe les leaders politigues et
socioéconomiques de I'lle de Montréal. Elle a pour mandats de favoriser le développement de
son territoire par une approche concertée et d'agir comme interlocuteur privilégié du
gouvernement en matiére de développement régional. L'initiative Leadership Montréal vise a
enrichir les lieux de décision a Montréal. Pour plus dinformation, consultez le
www.credemontreal.gc.ca.
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